MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO/UNIDADE

APENDICE |

REQUERIMENTO PARA AVALIACAO DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE

A Direc¢do do(a) Departamento/Unidade Académica

REQUERENTE SIAPE N°: 2632320
Maria do Rosario de Fatima Brandao de Amorim

CARGO CELULAR E-MAIL INSTITUCIONAL
Professora 81.981013105 maria.amorim@ufrpe.br
LOTAGAO/EXERCICIO REGIME DE TRABALHO

Departamento de Educagiao Dedicacao Exclusiva

Solicito, de acordo com a Resolugdo CONSU n2 042/2020, a avaliagdo do plano individual de trabalho
docente para o periodo letivo 2020, exercicio de 2021 de 02/01/2021 a 30/12/2021.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas sdo verdadeiras.

Assinado de fc digital
MARIA DO ROSARIO DE [itbseindsteer,
FATIMA BRANDAO DE = BRANDAO DE
AMORIM: 19828713420 AMORIM:19826713420

. . Dados: 2021.04.07 11:01:29 -03'00'
Recife / abril /2021 oo

Assinatura do requerente

DOCUMENTAGAO NECESSARIA:
Para a solicitagdo de avaliacdo do plano individual de trabalho docente, o servidor devera abrir processo administrativo

contendo:
1. este requerimento devidamente preenchido;

2. plano individual de trabalho, referente ao periodo requerido (planilha do Excel devidamente preenchida,
considerando a Carga Horaria e Atividades estabelecidas na Resolugdo CONSU n2 042/2020).

Base legal

" Lei6.182,de 11/12/1974;
Lei 9.394, de 20/12/1996 (LDB);
Lei n2 12.772, de 28/12/2012;
Lei 11.784/2008, de 22/09/2008
Lei 12.863/2013, de 24/09/2013
Lein2 12.527, de 18/11/2011
Portaria MEC n2 475/1987, de 26/08/1987;
Decreto 94.664/87, de 23/07/1987;
Decreto n2 9.235, de 15/12/2017;
Estatuto e Regimento da UFRPE;
Resolugdo CEPE 053/2017;
Resolugdo CONSU 03/2018;
Resolugdo n? 009/2019 do CONSU/UFRPE.



APENDICE Il - Plano Individual de Trabalho Docente - PIT

Ano Letivo: 2020 EXERCICIO 2021

Nome do(a) Professor(a): Maria do Rosario de Fatima Branddo de Amorim
Matricula SIAPE: 2632320

Departamento/Unidade Académica: Departamento de Educacao

E-Mail Institucional: maria.amorim@ufrpe.br

Fone: 81. 981013105

Tipo de Vinculo: Efetivo

Regime de Trabalho: 40h com DE

Exerce Funcdo com Reducdo de CH de Ensino: Sim (Art. 10)

MINISTRACAO DE AULA

Max Min C.H. Plan.
Carga horéaria semanal de ministracéo de aulas tedricas, praticas, de ) 40 8.0
laboratdrio ou de campo em cursos de graduagao ' '
Carga horéaria semanal de ministracéo de aulas tedricas, praticas, de ) ) 00
laboratdrio ou de campo em programas de pos-graduagdo '
SUBTOTAL (MINISTRACAO DE AULA) | 20,0 4,0 8,0

OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO

Max Min C.H. Plan.

Atividades de manutenc¢éo de ensino em cursos de graduacdo e programas de
pos-graduacédo (planejamento de ensino, preparacéo de aulas, confec¢éo de
material didatico, criagdo de recursos educacionais, atendimento e 8,0 - 4,0
acompanhamento do discente, preparacao e correcdo de avaliacdes, avaliagdo
das atividades discentes e manutencédo do registro escolar)

Participacdo no planejamento, na organizacéo, na execucao e na avaliacédo
referentes ao ensino oferecido pela UFRPE (reunides pedagdgicas, reunides - -
de coordenacao e reunides de gestao)

Orientacao e/ou supervisdo principal de alunos de graduacéo (programas de
estimulo a docéncia, monografia, bolsa permanéncia, PET, monitoria, tutorial de

1° ano, cooperagéo internacional, PAVI, TCC, ESO, ACC, incluindo estagios i i i
nao obrigatdrios)
Tutoria ou preceptoria de Programas de Residéncia (PR)
Orientacéo principal de alunos de pds-graduacéo (Stricto sensu e Lato sensu) - - 4,0
Co-orientagdo de alunos de pés-graduacao (Stricto sensu e Lato sensu) - -
Coordenacdo de nlcleos e grupos de estudos institucionalizados em CTA - -
Coordenacdo de projeto de ensino com financiamento externo - -
Coordenacdo de projeto de ensino sem financiamento externo - -
Colaboragédo em projeto de ensino com ou sem financiamento externo - -
Supervisdo/orientacdo de residéncia multiprofissional - -
Participacdo como membro titular de banca de trabalhos de conclus&o de curso - - 2,0
Formacédo continuada em docéncia na area de atuagéo ou afim - -
Carga horéria semanal de ministracéo de aulas ndo remuneradas em cursos de
graduacdo em outras instituicdes de ensino publico
Carga horéria semanal de ministracéo de aulas ndo remuneradas em cursos de
poés-graduacao em outras instituicées de ensino publico

SUBTOTAL (OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO) - - 14,0

ATIVIDADE DE PESQUISA

Max Min C.H. Plan.

Coordenacéo de grupos de pesquisa reconhecidos oficialmente pela UFRPE - -

Colaboracdo em grupos de pesquisa reconhecidos oficialmente pela UFRPE - -
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Coordenacdo de projeto de pesquisa com financiamento (exceto bolsa)

Coordenac¢do de projeto de pesquisa sem financiamento

Colaboracdo em projeto de pesquisa com ou sem financiamento externo

Supervisor de estagio pés-doutoral

Participacdo em conselhos editoriais de revistas cientificas, técnicas e culturais
ou de instituicdes de capital publico ou privadas

Participacdo em Comités e Comiss@es Cientificas

Editor de periddicos cientificos

Orientagao principal de iniciagao cientifica ou tecnoldgica (em programas
oficiais da UFRPE ou outros 6rgdos de fomento)

Coorientacao de iniciacao cientifica ou tecnoldgica (em programas oficiais da
UFRPE ou outros 6rgéos de fomento)

Revisor de periddico cientifico

Participacdo como titular em bancas de pds-graduacédo (sem ser orientador)

Avaliador de programas (PIBIC, CIEPEX, etc.) e eventos técnico-cientificos

Desenvolvimento de aplicativos computacionais, registrados ou publicados em
livros ou_revistas indexadas

Registro de patente

Elaboracao e submissao para publicagao de livro (cientifico, didatico, cultural
ou técnico), producdo de manual técnico e/ou didatico

Elaboracao e submissao para publicacao de capitulo de livro, artigo cientifico
em revista indexada

Elaboracao de parecer em agéncias de fomento

Revisdo e elaboragéo de parecer Ad-hoc em artigos e projetos

Elaboracao e publicacao de relatérios técnicos

Tradugdo de artigos cientificos e livros cientificos, didaticos, culturais ou
técnicos

Editoracao, organizacdo e/ou traducéo de livro técnico-cientifico, didatico,
cultural ou técnico

Producéo cientifica em congressos, simpoésios, workshops, seminarios
regionais, nacionais ou internacionais, como primeiro autor ou autor
correspondente

Producéo cientifica em periédicos nacionais e/ou internacionais

Planejamento ou organizacao de eventos académicos-cientificos na condicao
de Coordenador

Planejamento ou organizacao de eventos académicos-cientificos na condicao
de Colaborador

Formacao continuada cientifica na area de atuacdo ou afim

SUBTOTAL (PESQUISA)

9,0

ATIVIDADE DE EXTENSAO

Min

Coordenacéo de projetos de extensédo aprovados oficialmente pela UFRPE

Colaboracdo em projetos de extenséo aprovados oficialmente pela UFRPE

Colaboracao em projeto de extenséo de outra instituicao

Orientacéo principal de bolsista de projeto de extenséo

Coordenagdo, ministracdo ou participacdo em cursos de aperfeicoamento ou
de outros cursos de curta duragédo

Planejamento e organizagéo de cursos, palestras, coloquios, simpésios,
oficinas, minicursos, entre outros de interesse da instituicdo e da comunidade,
na condicao de Coordenador

Planejamento e organizagdo de cursos, palestras, coléquios, simpésios,
oficinas, minicursos, entre outros de interesse da instituicdo e da comunidade,
na condi¢do de Colaborador

Desenvolvimento de atividades continuas de cunho esportivo, artistico e
cultural no ambito interno da instituicao

C.H. Plan.




Planejamento e/ou organizacéo de programas de qualificacao profissional,
programas comunitarios de mobilizacao interna e externa, entre outros de
interesse da instituicdo e da comunidade, na condicdo de Coordenador.

Planejamento e/ou organizacéo de programas de qualificacdo profissional,
programas Comunitarios de mobilizagdo interna e externa, entre outros de
interesse da instituicdo e da comunidade, na condi¢cdo de Colaborador

Atividades de consultoria, curadoria, assessoria, prestacao de servicos, laudos
técnicos, desde que ndo remuneradas, observando-se a legislacéo vigente, e
devidamente autoriza- das pela instituicdo

Tutoria de empresas juniores

Participacdo em bancas de concurso ou de formacédo académica

Elaboragao de relatorios de extenséo

Elaboracao de escrita de artigos e capitulo de livros e a atuagdo como revisor

Avaliador de projetos de extensdo

Formacdo continuada em extensdo na area de atuacéo ou afim

SUBTOTAL (EXTENSAO)

20,0 = 1,0

ATIVIDADE DE ADMINISTRATIVA

C.H. Plan.

Participacdo em comissdes permanentes ou temporarias e colegiados
institucionais como titular

Participacdo em comissdes permanentes ou temporarias e colegiados
institucionais como suplente

Supervisao de area do conhecimento

Cargos de coordenacdo de curso ou coordenacdo geral de cursos

Cargos de coordenacédo administrativa (ex: execugdo de convénios, bases
experimentais etc.)

Reitoria, Vice-reitoria, Chefia de Gabinete, Pro-reitorias, Direcdo Geral e
Académica de Unidades Académicas

Diretor de Departamento Académico

Assessorias e demais cargos de confianca nomeados pela Reitoria

Representacao em conselhos, comités, sindicatos e outras organiza¢des
profissionais

Formacdo continuada administrativa na area de atuacdo ou afim

SUBTOTAL (ADMINISTRATIVA)

- Campos a serem preenchidos
MARIA DO

ROSARIO DE
FATIMA
BRANDAO DE

Docente: Maria do Rosario de Fatima Branddo de Amorim

Recife, 07 de abril de 2021
13420

AMORIM:198287 °

TOTAL:

Assinado de forma
digital por MARIA DO
ROSARIO DE FATIMA
BRANDAO DE
AMORIM:1982871342

Dados: 2021.04.07
11:30:57 -03'00"





